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AKTYWNOSC EKONOMICZNA MIESZKANCOW
WSI - UJECIE MODELOWE NA PODSTAWIE BADAN
WLASNYCH

Nina Drejerska
Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Streszczenie. W artykule przedstawiono spoteczno-ekonomiczne determinanty aktywnosci
ekonomicznej mieszkancow obszarow wiejskich. Badaniami przeprowadzonymi w 2006
roku objeto 1000 wiejskich gospodarstw domowych z 24 powiatow na terenie catego kra-
ju. Poddano analizie dane o 2581 osobach w wieku produkcyjnym w celu opracowania
modelu identyfikujacego wptyw wybranych zmiennych na prawdopodobienstwo biernosci
zawodowej ludnos$ci wiejskiej. Najczesciej wskazywang przyczyng bierno$ci zawodowej
byt brak nadziei na znalezienie pracy, a nastgpnie wzgledy rodzinne — glownie opieka nad
matymi dzieémi, rzadziej nad osobami niepelnosprawnymi Czynnikami wptywajacymi na
prawdopodobienstwo biernosci potwierdzonymi w modelu regresji logistycznej okazaly si¢
by¢ zamieszkiwany makroregion, pteé, wiek, pozycja w rodzinie, posiadany zawdd oraz
dodatkowe kwalifikacje a takze zamieszkiwanie w rolnym lub bezrolnym gospodarstwie
domowym.

Stowa kluczowe: aktywnos¢ zawodowa, mieszkancy wsi, model regresji logistycznej, Polska

WSTEP

Ludnos¢ zwigzang z rolnictwem charakteryzuje wyzsza aktywno$¢ zawodowa niz po-
zostatych mieszkancow kraju [Zegar 2006]. Przeciwstawnym biegunem aktywnosci jest
bierno$¢ interpretowana jako zjawisko niekorzystne, polegajace na raku inicjatywy i za-
angazowania [ Wawrzyniak, Wojtasik 2005]. Zalezno$¢ ta warunkuje wigc skalg biernosci
zawodowej — mniejsza wsrdd mieszkancow wsi w porownaniu do ludnosci miejskiej.

Jak duze znaczenie ma zmniejszenie skali biernosci zawodowej, a wigc w konse-
kwencji zwigkszenie aktywnosci zawodowej, w szczegdlnosci wskaznika zatrudnienia,
moze §wiadczy¢ fakt, ze dazenia takie sa przedmiotem dzialan podejmowanych na rynku
pracy na poziomie catej Unii Europejskiej na przyktad poprzez realizacj¢ Strategii Li-
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24 N. Drejerska

zbonskiej [Lisbon Extraordinary European Council 2000], a od 2005 roku Odnowionej
Strategii Lizbonskiej na rzecz Wzrostu Gospodarczego i Zatrudnienia [Komunikat na
wiosenny szczyt Rady Europejskiej 2005], ktdry to cel jest nastgpnie transferowany do
poszczegdlnych krajéw cztonkowskich.

Tak duza waga przywiazywana do zmniejszenia skali biernosci zawodowej moze wy-
nika¢ z tego, iz ma ona bardzo duze znaczenie dla prowadzenia polityki spotecznej. Czg-
sto, bowiem niska stopa bezrobocia, ktérej poswigcanych jest wiele wigcej opracowan
i analiz, jest w rzeczywistosci konsekwencja wysokiego odsetka biernych zawodowo,
a nie dobrej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dlatego tez warto po§wigca¢ uwage wia-
$nie poziomowi biernosci, gdyz tak naprawd¢ to on w duzej mierze determinuje wy-
sokos¢ stopy bezrobocia. Brak aktywnosci zawodowej jest zarazem czgsto bariera dla
rozwoju gospodarczego i nie pozwala na zwickszenie dochodu powyzej pewnej granicy
progowe;j [Rokicki 2008].

Znaczacy udziat biernych zawodowo wsrod os6b w wieku produkcyjnym jest po-
waznym problemem w ramach catego spoleczenstwa. Podobnie, jak rozpowszechnienie
bezrobocia, bierno$¢ zawodowa w duzym stopniu obrazuje niespdjnosci pomiedzy struk-
turami spolecznymi i gospodarczymi. Trzeba zaznaczy¢, ze to zjawisko wynika nie tylko
z niedopasowania kwalifikacji potencjalnych pracownikow i potrzeb pracodawcéow, czy
tez braku umiej¢tnosci i predyspozycji do podjgcia wlasnej dziatalnosci gospodarczej, ale
laczy si¢ rdwniez z polityka podatkowa, ktdra sprzyja rozwojowi szarej strefy w obrebie
rynku pracy [Sikorska 2005].

CEL I METODA BADAN

W pracy wykorzystane zostaty dane pierwotne — z kwestionariuszy wywiadu skiero-
wanych do wiejskich gospodarstw domowych, pozyskane przez autork¢ w wyniku udzia-
hu w realizacji projektu pt. ,,Analiza i ocena sytuacji kobiet wiejskich na rynku pracy” nr
1.6/1/1.6 SPO RZL/477/75 w okresie 2005-2007 wspodtfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zaso-
béw Ludzkich.

Powiaty do badania wybrano na drodze doboru celowego, a wiejskie gospodarstwa
domowe w tych powiatach na zasadzie doboru kwotowego (gospodarstwa domowe
z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego oraz niezwiazane z rolnictwem) [Kle-
packi 1984]. Badanie w wiejskich gospodarstwach domowych przeprowadzono w for-
mie wywiadu osobistego standaryzowanego (kwestionariuszowego) przy wykorzystaniu
kwestionariusza wywiadu [Kaczmarczyk 2003].

Proces badawczy zostal zorganizowany nastepujaco:

1. Przyjeto podzial na regiony NTS 1 wedhug klasyfikacji GUS i Eurostat:

* region centralny — wojewodztwa: todzkie i mazowieckie,

* region poludniowo-zachodni — wojewddztwa: dolnoslaskie i opolskie,

* region poludniowy — wojewddztwa: matopolskie i $laskie,

* region poinocno-zachodni — wojewoddztwa: lubuskie, wielkopolskie i zachodniopo-
morskie,
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* region pélnocny — wojewddztwa: kujawsko-pomorskie, warminsko-mazurskie i po-
morskie,
* region wschodni — wojewddztwa: lubelskie, podkarpackie, podlaskie i swigtokrzyskie.

W celu odréznienia od podejscia regionalnego opartego na podziale wojewddzkim
Polski stosowanego w wielu publikacjach z zakresu ekonomii i innych nauk spotecznych,
przyjeto w dalszych czesciach pracy okreslenie makroregion dla tak wyodrgbnionych re-
giondw pierwszego poziomu klasyfikacji NTS. W tak wyodrgbnionych makroregionach
sporzadzono ranking podregiondéw (poza miastami stanowiacymi same w sobie podregio-
ny) wedlug stopy bezrobocia rejestrowanego oraz warto$ci PKB per capita.

2. W rezultacie z kazdego z 6 makroregionéw wybrano do badan po cztery powia-
ty (dwa o najnizszej stopie bezrobocia rejestrowanego, a najwyzszym PKB per capita
— dalej okreslane jako grupa 1. oraz odpowiednio dwa o najwyzszej stopnie bezrobocia
rejestrowanego i najnizszym PKB per capita — okreslane dalej jako grupa 2.), co tacznie
dato prébe o liczebnosci 24 powiatow.

3. W kazdym z 24 powiatow przeprowadzono 41 lub 42 wywiady kwestionariuszowe
w wiejskich gospodarstwach domowych (tacznie 1000 gospodarstw domowych — liczbe
zdeterminowang w ramach projektu). Uzyskano informacje 2581 osobach w wieku pro-
dukcyjnym w zakresie ich sytuacji na rynku pracy.

4. W badaniu uczestniczyly zardwno gospodarstwa domowe z uzytkownikiem go-
spodarstwa indywidualnego jak i tzw. bezrolne gospodarstwa domowe (tab. 1). Propor-
cje tych dwu grup gospodarstw w probie badawczej ustalono wedtug wskaznika udziatu
ludnosci w gospodarstwach domowych z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego
w grupie ludnosci zamieszkatej na obszarach wiejskich. Okreslono w ten sposéb, jaki
odsetek liczby 42 (badz 41) powinny stanowi¢ te gospodarstwa, w ktorych gtowa rodziny
zamieszkuje w gospodarstwie domowym z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualne-
go oraz tzw. bezrolne gospodarstwa domowe.

Badania ankietowe w gospodarstwach domowych zostaty przeprowadzone jednora-
zowo, w okresie od sierpnia do listopada 2006 roku przez przeszkolonych w tym celu
ankieterow. Zostaly one poprzedzone badaniem pilotazowym przeprowadzonym w maju
i czerwecu 2006 roku w 14 wiejskich gospodarstwach domowych zlokalizowanych w wy-
branych wsiach wojewddztw lubelskiego (6 wiejskich gospodarstw domowych) i mazo-
wieckiego (8 wiejskich gospodarstw domowych).

Celem pracy jest identyfikacja determinantéw bezrobocia w badanej populacji 2084
0s6b w wieku produkcyjnym — cztonkéw badanych gospodarstw domowych, o ktérych
uzyskano informacje na temat ich statusu na rynku pracy. Narzedziem shizacym do
okreslenia wptywu poszczegdlnych czynnikéw na prawdopodobienstwo bezrobocia jest
model regresji logistycznej opracowany w ramach przygotowania pracy doktorskiej pt.
Spoleczno-ekonomiczne uwarunkowania aktywnosci zawodowej ludnosci wiejskiej [Dre-
jerska 2009].

BIERNOSC ZAWODOWA MIESZKANCOW WSI OBJETYCH BADANIAMI
EMPIRYCZNYMI

Wazna czgdcig analiz 1 oceny biernosci zawodowej mieszkancéw wsi jest wlasciwe
okreslenie jej skali, szczegdlnie w sytuacji zaangazowania w pracg w gospodarstwie

Oeconomia 8 (4) 2009
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indywidualnym. Punktem wyjscia w szacowaniu rozmiar6w biernosci byta samoocena
wlasnej sytuacji na rynku pracy przez badanych mieszkancéw wsi. Zweryfikowano ja
nastepnie na podstawie uzyskanych danych odnosnie poszukiwania pracy, pracy w szarej
strefie 1 zaangazowania w prace rolnicze. W wyniku takiego szacunku otrzymano sto-
sunkowo niski wspdtczynnik biernosci zawodowej badanych mieszkancow wsi w wieku
produkcyjnym (15%).

Najczesciej wskazywang przyczyna biernosci byt brak nadziei na znalezienie pra-
cy, zaraz potem plasowatly si¢ wzglgdy rodzinne — gléwnie opieka nad matymi dzie¢mi
(charakterystyczna dla mtodych kobiet zamieszkujacych obszary wiejskie ze wzgledu na
staby rozwdj infrastruktury ushug opiekunczych), rzadziej nad dorostymi niepetnospraw-
nymi, inne to np. oczekiwanie na przejgcie gospodarstwa rolnego czy po prostu, niechgé
do podjecia zatrudnienia i akceptacja takiego stanu rzeczy.

Na podstawie przegladu zawodow reprezentowanych przez biernych zawodowo ob-
jetych badaniem mozna stwierdzié, ze posiadane przez nich zawody (rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzgcej oraz krawcy, kapelusznicy i pokrewni) nie sg poszukiwane od stro-
ny popytu na pracg. W zwiazku z tym, mogg zniechgcaé do aktywnosci na rynku pracy
i dalszego pozostawiania w biernosci.

CZYNNIKI DETERMINUJACE BIERNOSC ZAWODOWA

Jednym z celéw badan byta identyfikacja grup problemowych na rynku pracy, mig-
dzy innymi zagrozonych biernoscia zawodowa. W zwiazku z tym podjeto probe okre-
$lenia czy zamieszkiwanie w jednym z szesciu makroregionéw Polski, okreslonej gru-
pie powiatow oraz zamieszkiwanie z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego lub
w bezrolnym gospodarstwie domowym moga wptywac znaczaco na aktywno$¢ zawo-
dowa. Ponadto wzigto pod uwagg takie cechy spoteczno-demograficzne jak: pteé, wiek,
pozycje w rodzinie, wyksztatcenie, zawdd (wedtug grup wielkich Klasyfikacji Zawodow
i Specjalnosci) [Klasyfikacja... 2007] oraz posiadanie dodatkowych kwalifikacji. Dla
potrzeb badan wprowadzono dodatkowo takie grupy jak: brak zawodu i wyksztatcenie
ogo6lne nicuwzglednione w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci.

Dla zmiennych: makroregion, typ gospodarstwa, pte¢, wiek, pozycja w rodzinie, wy-
ksztatcenie, zawod oraz dodatkowe kwalifikacje, prawdopodobienstwo towarzyszace sta-
tystyce x2 bylo mniejsze od 0,05, co pozwala na stwierdzenie, ze zaleznoSci te sg staty-
stycznie istotne. Zwigzek pomigdzy aktywnoscig zawodowsa a grupa powiatéw okazat si¢
natomiast nieistotny statystycznie z uwagi na warto$¢ prawdopodobienstwa towarzysza-
cego statystyce y2 wynoszaca 0,440. Uzasadnieniem takiego stanu rzeczy moze by¢ fakt,
ze czynniki egzogeniczne, lezace poza bezposrednimi charakterystykami poszczegolnych
0sob, decydujace o aktywnosci zawodowej maja bardziej ogélny charakter, a uwarunko-
wania lokalne na poziomie powiatéw (w tym przypadku w zakresie stopy bezrobocia
rejestrowanego i PKB per capita) nie odgrywaja znaczacej roli w tym zakresie.

Dla zmierzenia sily tych zaleznosci postuzono si¢ wspotczynnikiem V Cramera, na
podstawie ktdrego stwierdzono, ze najsilniejsze zaleznosci wystgpowaty pomigdzy bier-
noscia zawodowa a przynaleznoscia do poszczegdlnych grup wiekowych (0,398) i zawo-
dowych (0,395) oraz pozycja w rodzinie (0,301). W dalszej kolejnosci wpltyw mialy takie
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czynniki jak: wyksztatcenie (0,249), typ gospodarstwa (0,125), makroregion (0,117), pte¢
(0,113) oraz dodatkowe kwalifikacje (0,101).

MODEL REGRESJI LOGISTYCZNEJ DLA BIERNOSCI ZAWODOWEJ

Na poziomie mikro istnieje szereg czynnikow demograficznych, spotecznych i eko-
nomicznych majacych wptyw na aktywnos$¢ zawodowq poszczegoélnych osob. Probe
wyszczegoblnienia 1 oszacowania stopnia ich wptywu za pomoca modeli logistycznych
na podstawie danych z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci podjat E. Kwiat-
kowski [1995], kontynuujac swoje analizy ze szczegdlnym uwzglednianiem znaczenia
sektora publicznego 1 prywatnego na rynku pracy [Kwiatkowski, Kucharski 1996]. Prze-
prowadzone badania empiryczne rowniez pozwalaja na okreslenie jakie determinanty i w
jakim stopniu moga decydowac o aktywnosci zawodowej ludnosci wiejskiej. Wykorzy-
stany do tego celu model regresji logistycznej jest ponadto o tyle interesujacy, ze pozwala
na petniejsza oceng badanego zjawiska niz ma to miejsce w przypadku klasycznych miar,
gldwnie dzieki mozliwosci uwzglednienia indywidualnych czynnikow determinujacych
aktywnos¢ mieszkancow wsi.

Wybierajac zmienne do modelu biernosci zawodowej wzigto pod uwage kryteria
pozastatystyczne (merytoryczne i formalne) oraz statystyczne [Panek 2008]. Kryteria
merytoryczne obejmowaly gtdwnie istotnos¢ z punktu widzenia analizowanych zjawisk
oraz logicznos¢ wzajemnych powiazan potwierdzone przez badania innych autorow.
Kryteriami formalnymi byta dostepnos¢ danych oraz ich kompletno$é. Kryteria staty-
styczne, ze wzgledu na jakosciowy charakter danych, ograniczyly si¢ do nieuwzglednia-
nia zmiennych nadmiernie skorelowanych migdzy soba. Wszystkie zmienne wykazujace
na podstawie wspotczynnika V Cramera zwigzek ze zmienng objasniang skonstruowa-
ng jako zmienna zero-jedynkowa (0 — aktywna/y zawodowo, 1 — bierna/y zawodowo),
spetniaty wyzej wymienione kryteria (tab. 2). Wszystkie wybrane zmienne, czasami w
innym uktadzie, innej skali czy przy zastosowaniu innych metod, byty poddane analizie
juz w badaniach innych autorow [Kwiatkowski 1995, Michna 2001, Kucharski 2001,
Kotowska, Strzelecki 1993, Klonowska-Matynia, Zdrojewski 2008] odnosnie oceny ich
wplywu na aktywnos$¢ zawodowa lub wybrane jej aspekty (np. bezrobocie). Jako meto-
d¢ wprowadzania zmiennych wybrano wiegc, zalecane w takich sytuacjach [Field 2005],
wprowadzenie wszystkich zmiennych w jednym bloku. Parametry modelu oszacowano
przy wykorzystaniu pakietu SPSS.

Wielkos¢ wptywu poszczegélnych zmiennych okre$lana jest przy kontrolowanym
wplywie pozostalych czynnikdw, a interpretacja oszacowanych parametréw modelu bier-
nosci zawodowej (tab. 3) jest nastepujaca:

1. makroregion pdinocno-zachodni: zmiana miejsca zamieszkania z makroregionu
centralnego na pdinocno-zachodni skutkowataby wzrostem prawdopodobienstwa bycia
biernym zawodowo 2,3-krotnie;

2. makroregion wschodni: zmiana miejsca zamieszkana z makroregionu centralnego
na wschodni skutkowataby wzrostem prawdopodobienstwa bycia biernym zawodowo
2,5-krotnie;

Acta Sci. Pol.



Aktywnos¢ ekonomiczna mieszkancow wsi... 29

Tabela 2. Zmienne objasniajace dla biernosci zawodowej w modelu regresji logistycznej
Table 2. Independent variables determines economic inactivity in the logistic regression model

L.p. Symbol roboczy Opis zmiennej
1 Makroregion makroregion, kategoria bazowa centralny
2 M_potudniowo-zachodni potudniowo-zachodni
3 M _potudniowy potudniowy
4 M_pdinocno-zachodni pdinocno-zachodni
5 M péinocny péinocny
6 M wschodni wschodni
7 Plec¢ 0 = megzczyzna, 1 = kobieta
8 Pozycja pozycja w rodzinie, kategoria bazowa gltowa rodziny
9 P_malzonek matzonek
10 P_corka/syn corka/syn
11 P_rodzic rodzic
12 P_inny Inny
13 Grupa_wiekowa grupa wiekowa, kategoria bazowa =< 24 lat
14 G_25-34 25-34 lata
15 G 3544 35-44 lata
16 G_45-54 45-54 lata
17 G >=55 >=55 lat
18 Wyksztatcenie wyksztatcenie, kategoria bazowa nieukonczone podstawowe i podstawowe
19 W_zawodowe zawodowe
20 W_érednie $rednie
21 W_wyzsze Wyzsze
22 Typ gospodarstwa 0 =rolne, 1 = bezrolne
23 Zawdd zawdd, kategoria odniesienia brak zawodu

24 Z specjalisci

specjalisci

25 Z technicy technicy i inny $redni personel

26 Z ushig pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
27 Z rolnicy rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy

28 Z robotnicy robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

29 Z operatorzy
30 Z ogodlne

operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
wyksztatcenie ogdlne

31 Dodatkowe taknie(1) posiadanie kwalifikacji dodatkowych 0 = nie, 1 = tak

Zrédio:
Source:

Badania wlasne.
Author’s research.

3. pteé: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo jest 2,3-krotnie wyzsze wsrod
kobiet niz wsrdéd mezczyzn;

4. corka/syn: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo jest 2,5-krotnie wyzsze
wsrdd dorostych dzieci niz wsrdd gtow rodzin;

5. grupa wiekowa od 25 do 34 lat: przejscie z najmlodszej do kolejnej grupy wiekowe;j
powoduje zmniejszenie prawdopodobienstwa bycia biernym zawodowo az 7,6-krotnie;

6. grupa wickowa od 35 do 44 lat: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo
jest mniejsze w grupie wiekowej od 35 do 44 lat 4,5-krotnie w stosunku do najmtodsze;j
grupy wiekowej;

Oeconomia 8 (4) 2009
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7. grupa wiekowa od 45 do 55 lat: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo
jest mniejsze w grupie wiekowej od 45 do 55 lat 2,4-krotnie w stosunku do najmtodszej
grupy wiekowej;

8. wyksztalcenie wyzsze: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo jest
3,6-krotnie mniejsze wsrdd osob z wyksztatceniem wyzszym w stosunku do oséb z nie-
ukonczonym wyksztatceniem podstawowym i podstawowym,;

9. typ gospodarstwa domowego (rolne/bezrolne): prawdopodobienstwo bycia bier-
nym zawodowo jest 4-krotnie wigksze wsrod 0sob z bezrolnych gospodarstw domowych
w stosunku do 0s6b z gospodarstw domowych z uzytkownikiem gospodarstwa indywi-
dualnego;

10. zawod z grupy specjalisci: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo jest
5,8-krotnie mniejsze wsrod oséb z zawodem z grupy specjaliSci w stosunku do 0séb bez
zawodu;

11. zawdd z grupy technicy: prawdopodobienstwo bycia biernym zawodowo jest
3-krotnie mniejsze wsrdd osob z zawodem z grupy technicy w stosunku do osob bez
zawodu;

12. zawod z grupy pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy: prawdopodobienstwo
bycia biernym zawodowo jest nawet 7-krotnie mniejsze wsrod osdb z grupy pracownicy
ushug osobistych i sprzedawcy w stosunku do 0sob bez zawodu;

13. zawdd z grupy rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy: prawdopodobienstwo bycia
biernym zawodowo jest 2,4-krotnie mniejsze wsrod osob z zawodem z tej grupy w sto-
sunku do 0séb bez zawodu;

14. zawdd z grupy robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy: prawdopodobienstwo bycia
biernym zawodowo jest 3,6-krotnie mniejsze wsrod osob z zawodem z tej grupy w sto-
sunku do 0séb bez zawodu;

15. posiadanie dodatkowych kwalifikacji: prawdopodobienstwo bycia biernym zawo-
dowo jest 2,3-krotnie mniejsze wsrod osob z dodatkowymi kwalifikacjami w stosunku do
0s6b bez dodatkowych kwalifikacji.

Warto$¢ wspotczynnika pseudo R?> Coxa i Snella dla oszacowanego modelu
wyniosta 0,242, a Nagelkerke’a 0,427. Wartosci te majg podobng interpretacje jak
wspotczynnik R? w modelu regresji liniowej. Oznacza to, ze fakt biernosci zawodowe;j
jest wyjasniany zmiennymi objasniajacymi zawartymi w modelu w zakresie od ponad
24% do prawie 43% .

Nalezy jednak podkresli¢, ze do aktywnych zawodowo w gospodarstwach domowych
z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego zaliczono, zgodnie z podejsciem BAEL
»pomagajacych cztonkow rodziny”, podczas gdy takie ,,pomaganie”, czgsto w niewiel-
kim wymiarze czasu, nie jest w stanie zapewni¢ wystarczajacego wktadu danego cztonka
rodziny w jej godne utrzymanie.

Wyniki uzyskane w zakresie badania wplywu poziomu wyksztatcenia i dodatkowych
kwalifikacji, ale takze posiadania konkretnego zawodu na biernos¢ zawodowg potwier-
dzaja zalozenia przede wszystkim teorii kapitatu ludzkiego, w cz¢sci akcentujacej wigk-
sze szanse 0sOb 0 wyzszej jakos$ci kapitatu na rynku pracy [Becker 1962]. W konsekwen-
cji jednostki o nizszym poziomie kapitatu maja mniejsze szanse na rynku pracy, zasilajac
w ten sposob populacje¢ biernych zawodowo.
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Rezultaty oszacowanego modelu w zakresie czynnika pte¢ moga natomiast stanowié
potwierdzenie teorii poszukiwan na rynku pracy zgodnie, zgodnie z ktdrg intensywnos¢
poszukiwania pracy jest uwarunkowana migdzy innymi, czasem zaangazowania w go-
spodarstwie domowym [Ehrenberg, Smith 2006]. W przypadku stosunkowo tradycy;j-
nej i dominujacej roli rodzinnej kobiet wiejskich, duze zaangazowanie w prace domowe
i opieke nad osobami zaleznymi zmniejsza intensywnos¢ poszukiwania pracy. Pociaga to
za sobg dluzszy czas poszukiwan, ktory moze prowadzi¢ do zniechg¢cenia i catkowitego
wycofania si¢ z rynku pracy.

Wplyw statusu w rodzinie oraz przektadajacego si¢ na niego wieku moze natomiast
by¢ konsekwencja prawidlowosci lezacych u podstaw teorii ,,swoich i obcych”, wedtug
ktérej ,,obcym”, czyli w tym przypadku osobom mlodym, wchodzacym dopiero na rynek
pracy, niezwykle trudno jest znalez¢ zatrudnienie ze wzgledu na silng pozycje juz tam
zatrudnionych [Lindbeck, Snower 1989].

PODSUMOWANIE I WNIOSKI

Przeprowadzone badania aktywnosci zawodowej ludnos$ci wiejskiej oraz oszacowa-
nie modelu regresji logistycznej dla biernosci zawodowej pozwolity na sformutowanie
nastgpujacych wnioskow:

1. W wyniku szacowania skali aktywnosci zawodowej w badanej populacji 2581 0s6b
w wieku produkcyjnym otrzymano wspoétczynnik biernosci zawodowej — 15%.

2. Najczesciej wskazywana przyczyng biernosci zawodowej byt brak nadziei na zna-
lezienie pracy, a nastepnie wzgledy rodzinne — gtéwnie opicka nad matymi dzieé¢mi,
rzadziej nad osobami niepelnosprawnymi (uwarunkowane brakiem infrastruktury ustug
opiekunczych na obszarach wiejskich). Inne to np. oczekiwanie na przejgcie gospodar-
stwa rolnego czy po prostu niech¢é do podjgcia zatrudnienia i akceptacja takiego stanu
rzeczy.

3. Posiadane wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje sg istotnymi czynnikami
determinujacymi aktywnos$¢ zawodowsa ludnosci wiejskiej. Posiadanie wyksztalcenia
wyzszego (3,6-krotnie), dodatkowych kwalifikacji (2,3-krotnie) jak rowniez konkretnego
zawodu (w zaleznosci od grupy zawodowej od 2,4 do 7-krotnie) zmniejsza prawdopo-
dobienstwo biernosci zawodowej. Potwierdza to teorig¢ kapitatu ludzkiego akcentujaca
wigksze mozliwosci na rynku pracy wsrdd osdb o wyzszym poziomie kapitatu ludzkiego.
Zawody najliczniej reprezentowane przez biernych zawodowo (rolnicy produkcji roslin-
nej i zwierzgcej oraz krawcy, kapelusznicy i pokrewni) to zawody nadwyzkowe, zardwno
w skali lokalnej i regionalnej, jak i krajowego rynku pracy, a w zwiazku z tym niesprzy-
jajace aktywnosci zawodowe;j.

4. Zamieszkiwanie w gospodarstwie domowym z uzytkownikiem gospodarstwa in-
dywidualnego zmniejsza prawdopodobienstwo zaréwno biernosci zawodowej. W osza-
cowanym modelu biernosci zawodowej zamieszkiwanie w gospodarstwie domowym
z uzytkownikiem gospodarstwa indywidualnego 4-krotnie zmniejsza prawdopodobien-
stwo bierno$ci zawodowej.
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ECONOMIC ACTIVITY OF RURAL INHABITANTS - MODEL APPROACH
ON THE BASE OF OWN RESEARCH

Abstract. The aim of the paper was to identify determinants of economic activity of rural
inhabitants in Poland. The research conducted in 2006 was done in 1000 rural household
from 24 poviats in the whole country. Analyses of 2581 adult members of researched house-
holds was made in order to elaborate a model identifying influence of particular socio-eco-
nomic variables on probability of economic inactivity among rural inhabitants. The most
popular causes of economic inactivity were a lack of hope for finding a job and after that
family matters, especially care for children. The set of factors which influence on prob-
ability of unemployment consists of: inhabited macro-region, sex, age, position in a family,
occupation and additional qualifications as well as living in a household with a farm or
without a farm. The statistical influence of them was confirmed in the estimated logistic
regression model of economic inactivity.

Key words: economic activity, rural inhabitants, logistic regression model, Poland
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