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ANALIZA STRUKTURY BEZROBOCIA KOBIET WIEJSKICH
NA TERENACH TYPOWO ROLNICZYCH NA PRZYKLADZIE
POWIATU PRZASNYSKIEGO

Beata Winnicka, Artur Winnicki
Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Streszezenie. Pozycja kobiety na polskim rynku pracy jest nzalezniona od wiclu czynnikiow:
przyjetego modelu zyeia, tradyeji, prayzwyezajen, czynnikow zewnetrznyveh wplywajgeych
na zmiang postawy i zachowan oraz problemow zwigzanych z wychowaniem i edukacjy
mlodego pokolenia. Transformacja rynku pracy oznacza dla kobiet powstanic gorszych (niz
dla mezezyzn) warunkow aktywnosel zawodowej. Artykul ten obrazuje stan bezrobocia
kobiet na terenie powiatu przasnyskiego oraz szanse poprawy ich sytuacji ze szezegdlnym
uwzglednieniem obszarow wiejskich.

Slowa kluezowe: kobiety wiejskie, bezrobocie

WSTEP

Bezrobocie jest zdarzeniem, ktore wywoluje radvkalne zmiany w Zyciu kazdego
czlowicka. Zmiany te dokonujg si¢ zarowno w sferze materialnej, jak i w sferze psychi-
ki. Zmiany w sferze materialnej dotycza przede wszystkim obnizenia poziomu zycia
wywolanego spadkiem dochodow i prowadza w konsckwencji do zmian w stylu zycia.
Bezrobocie wywoluje takze zmiany w gospodarowaniu czasem wolnym oraz w kon-
taktach z najblizszymi i otoczeniem [Kurzynowski 2001].

Stymulatorem narastania bezrobocia na wsi w okresie transformacji byla upadlos¢
paistwowych gospodarstw rolnych. W efekceie najwicksza stopa bezrobocia charaktery-
zuja si¢ tereny skupiajace w przeszlodci na swoim obszarze znaczng cz¢S¢ uspolecznionych
gospodarstw [Sadowski 1 Wach 2003].
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Przemiany zachodzgce na polskiej wsi nie pozostaja bez wplywu na styl Zycia
kobiet wicjskich. Pelnione przez nie tradycyjne role, tj. matki, zony, gospodyni i oby-
watelki, ktore p‘rzcz dlugi czas obejmowaly okreslony kulturowo zakres obowigzkow,
obecnie ulegaja redefinicji. Ogromny zakres ezynnosei wykonywanych przez kobiety
w gospodarstwie domowym jest najezgsciej traktowany jako .,naturalny™ atrybut ich rol
rodzinnych [Titkow i in. 2004]. Pemione role w gospodarstwie domowym nie stanowia
juz jedynej domeny kobiet. Aktywnie uczestnicza one w prowadzeniu catego gospodar-
stwa oraz poszukuja pracy w dzialalnosci pozarolniczej.

CEL | METODA BADAN

Celem artykulu jest przedstawienie problemu bezrobocia kobiet wiejskich na terenie
powiatu przasnyskiego, lezacego we wschodniej czedei wojewddztwa mazowieckiego.
Przeprowadzona analiza zgromadzonych materialow pozwolila na ocene sytuacji kobiet
wicjskich oraz oceng mozliwosei jej poprawy na rynku pracy w tym powiecie. Dane
empiryezne wykorzystane w artykule pochodza gléwnie z materialow udostgpnionych
przez Powiatowy Urzgd Pracy (PUP) w Przasnyszu.

WYNIKI BADAN

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przasny-
szu w2004 r. wyniosla 4804 osoby, w tym 2487 kobiet (51,8%). Najwigkszy udzial
w populacji bezrobotnych na terenie powiatu stanowig bezrobotni zamieszkujacy miasto
Przasnysz (31,2%), natomiast najmnicjszg liczb¢ bezrobotnych stanowig mieszkancy
eminy Krzynowloga Mala (5,5%). Szezegdly przedstawiono w tabeli 1.

Tabela 1. Bezrobomych zarejestrowani w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Przasnyszu w podziale
na miasta i gminy w 2004 r.

Table 1. Number of registered unemployed in the Poviat Labour Office in Przasnysz (cities and
communes) in 2004

Bezrobotni

WyszezegOlnienie ; w lym Kobicty

= ogolem - :

i liczba udzial procentowy

Ogdlem w PL Powtym S005 2538 50,7
Miasto Przasnysz : ; .].*:!ﬁ-i— . R76 56,1
Miasto o :_1!‘1!‘11.1“( horzele 059 454 473
Grna Przasnysz 669 344 Sl
Cimana Jednorozee . ) 879 i 431 49,0
Gimina HI.’-\i;l\'\\tt;;lii Mada - i 276 120 43.5
Gmina Czemice Borowe 317 144 454
Gmina Krasne - il 343 169 49,3

Zrodlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Przasnyszu.
Souree: Anthors” elaboration based on data of PLO in Przasnysz.
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Szczegblna grupa zagrozong bezrobociem sa mieszKaney wsi, gdyz oprocz bezro-
bocia rejestrowanego wystepuje na tych obszarach znaczne bezrobocie utajone, ktore
moze by¢ wynikiem braku motywacji do rejestrowania si¢ w celu uzyskania statusu
bezrobotnego po utracie prawa do zasilku, Przeszkodg jest réwniez fakt, iz duza czgsc
ludnosci wiejskiej z racji posiadania gospodarstwa rolnego o powierzchni powyzej 2 ha
przeliczeniowych w $wietle prawa nie moze uzyskac statusu osoby bezrobotnej.

Na dziert 31 grudnia 2004 r, w powiecie przasnyskim jako bezrobotne zarcjestrowanych
bylo 2538 kobiet, z czego 1505 (59,3%) to bezrobotne z obszardw wiejskich (tab. 2).

Tabela 2. Struktura bezrobotnych (stan na koniec grudnia 2004 r.)
Table 2. Unemployment structure (the end of December 2004)

Bezrobotni zarejestrowani

ogdlem w tym 2 prawem do zasilku
Wyszczegdlnienie w tym kobiety w tym kobiety .
azem udzial  razem :;_E""
procentowy © O procentowy
Ogolem 5005 253§ 50,7 753 289 384
Poprzednio pracujacy, w tym: 1478 1478 459 288 o8 42,7
~ pracujaey do momentu zarejestrowania si¢ 843 843 45,5 246 246 42,2
- zwolnieni z przyezyn dot. zakladu pracy 56 56 35.7 10 10 213
Datyehezas niepracujacy 1060 1060 59.4 1 1,2
Wybrana kategoria bezrobotnych (z ogotem)
E’lmjcszkuli na wsi 3140 15035 479 396 32,1
= w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 158 32 329 gz 8 % ;ﬁ

Zrodlo; Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Przasnyszu,
Source: Authors’ elaboration based on data of PLO in Przasnysz.

Wsrod bezrobotnych kobiet w powiecie przasnyskim jedynie 12% mialo prawo do
zasilku, a w grupie kobiet mieszkajacych na wsi tylko 8%. Na trudng sytuacje bezrobot-
nych kobiet na rynku pracy w analizowanym powiecie wplywa przede wszystkim brak
odpowiednich ofert pracy, wiek kobiet, ich przygotowanic zawodowe i syluacja rodzinna
(posiadanie wymagajacych opieki dzieci).

Jak juz wspomniano, istotnym parametrem analizy oceny sytuacji na rynku pracy
jest charakterystyka bezrobotnych pod wzgledem ich wicku (tab. 3).

Najwigcej zarcjestrowanych bezrobotnych kobiet wiejskich bylo w przedziale wie-
kowym migdzy 18. a 24. rokiem Zycia, a najmniej powyzej 55. roku. W najtrudniejsze)
sytuacji znajdowaly si¢ kobiety dlugotrwale bezrobotne, pozostajace bez zatrudnienia
powyzej 2 lat. Dlugotrwale bezrobotne kobiety sq na ogdl bierne w poszukiwaniu pracy,
zdajq si¢ wylacznie na pomoce skierowana z urzedu pracy. Ich aktywnodé sprowadzala
sig najezgsciej do przychodzenia do urzgdu w wyznaczonych terminach. Kobiety
z wyksztalceniem podstawowym nie mialy wygdérowanych ambicji i oczekiwan wobec
przyszlej pracy i placy. Aspiracje kobiet z wyksztaleeniem érednim ogdlnym byly nieco
wyzsze.

Trudnosci ze znalezieniem pracy mialy przewaznie osoby o niskich kwalifikacjach
zawodowych. W powiecie przasnyskim najwigcej bezrobotnych kobiet mie¢szkajycyeh
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na wsi mialo wyksztalcenie podstawowe i niepelne podstawowe (tab. 4). Kobiety z tej
grupy pozostawaly najdluzej bez zatrudnienia (powyzej 2 lat). Podrad wszystkich bezro-
botnych kobiet wiejskich jedynie 3% mialo wyzsze wyksztalcenie. Bezrobotne kobiety
7 wyksztalceniem wyzszym, pomaturalnym lub srednim zawodowym maja najwicksze
szanse na zatrudnienie, zwlaszeza gdy maja dodatkowe umiejetnosei, jak obsluga kom-
puterit czy znajomosc jezyka obcego.

Fabela 3. Bezroboine Kobiety zamicszkale na wsi wedlug wicku (stan na koniee grudnia 2004 1)
Fable 3. Unemployved women Biving in rural arcas according to age (the end of December 2004)

A lego Wi czasu pozostawania bez pracy w migsigcadd

Liczha *n | - ____l l_ ) 36 612 12-24 pow. 24
* - - - - - - -
Wyszezegolnienie hul‘:.r_ Z E 2 = E z
hotnyeh z = = = = 2
kohiee = ®8 8§ 5 = =5 2 =8 g =8 = =&
T £2 B Bg & 4 4 Bg 8 Eg @ |9
2 3 E 2 SE I3 SE 8 TE 2 =Z2E 2 IE
ey R e o R e e S e e onl S T
1824 508 IS 30 49 96 95 187 117 230 97 190 266 135
2534 176 e O T o e 6.5 54 113 38 122 607 289
Wiek 3544 300 5 53, ] i3 21 1.0 (4.3
4554 ] Uk 3 1.5 b 4,0 11 5.5
35 549 22 0 [0l 4 182

Zrodlo: Opracowante wlasne na podstawic danveh PUP w Preasnyszu,
Source: Authors” elaboration based on data of PLO in Przasnysz,

Fabela <4 Bezrobotne kobiety zamieszkate na wsi wedlug poziomu wyksztaleenia (stan na konice
arudnia 2004 )

Lable 4. Unemployed women living in rural arcas according to education level (the end of
December 2004)

Ztego we czasu pozostawania bez pracy w miestacach

Licrba do 1 =3 3 b 612 1224 poww, 24
Waszezegolnient b, £y = "' T = 2
seczegolmenie 2 % 5 = z
; botnyeh Z 5 Z z 2
kobiet g = E = 5 = =5 = =5 = =
£ B2 & e ¥ T2y 5 o® ot
9 = = o = = = = o = = =]
= = B priees = = - Q. — = o —_
WYZs2e il Yosl 7 11 220 11 220 10 200

|‘l|.||L'L‘-”|1L'
1 sredmie 344 3 1.5 3% 96 5% 170 68 198 56 163 123 357
sawidowe

5 sredme

=]

= ogdlno 126 6 48 & 127 2% 198 30 =3I 21 157 28 223
S ksetaloace

= zasadnicze - : =l
- S b 4 S 00 24 50 39 82 57 120 65 136 287 60l

zawodowe
podstawowe
1 niepelne S8 13 2.6 22 43 3 6.1 bt 0.0 S84 16,5 308 6l.e

podstawowe

rodion Opracowanie wilasne na podstawie danveh PUP w Przasnyszu
Source: Authors” claboration based on data of PLO in Preasnyss.
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Kazdy pracodawca w rozmowie kwalifikacyjnej interesuje si¢ stazem pracy kandy-
datki. W najlepszej sytuacji bylyby kobiety mlode z wieloletnim stazem, cho¢ warunki
te s trudne do pogodzenia.

W powiecie przasnyskim az ponad 47% bezrobotnych kobiet wiejskich nie odbylo
stazu. Najmniej bezrobotnych kobiet (niespetna 2%) mialo staz pracy w granicach od 20
do 30 lat (tab. 3). Bezrobotne szybciej i skuteczniej poszukuja pracy prezentujac swaj
dorobek zawodowy.

Tabela 5. Bezrobotne kobiety zamieszkale na wsi wedlug stazu pracy (stan na konice grudnia

2004 r.)
Table 5.Unemployed women living in rural areas according to professional experience (the end
of December 2004)
7 lego we czasu pozostawania bez pracy w miesigeach (7o)
Liczba do | i—3 30 0-12 2-24 pow, 24
iren.t.  DEZIDS = > i £ o &
FIIY : z z z = Z =
Wyszezegolnienie Botaych Z 2 Z Z g 3
kobie = 5 = 5 =z w8 g 6§ g w5 B w5
= = B s = A s = = = o = = A | [~ =5
£ dol roku 212 4 1.9° 11 8.0 30 142 29 137 34 160 98 462
£ e
@J 1-5 284 4 14 27 95 25 8.8 48 16,9 39 137 141 497
S 510 158 2 13 6 38 18 114 24 152 25 158 83 525
S nn
g 10=20 102 3 29 4 39 8 1.9 13 12,8 20 169 54 529
2 20-30 27 - Il 6 222 4 |48 5 185 9 334
< 19 206 45 0,2- 73 104 98 13,6 114 158 371 Sl4

bez stazu T2

Zrodlo: Opracowanic wlasne na podstawic danych PUP w Przasnyszu.
Source: Authors’ elaboration based on data of PLO in Przasnysz.

WNIOSKI

Powszechnie uwaza si¢, ze sytuacja kobiet na rynku pracy jest trudniejsza niz mez-
czyzn. Chociaz sq one aktywniejsze w poszukaniu pracy i niejednokrotnic majg ez
wyzsze kwalifikacje zawodowe w pordwnaniu z mezezyznami, czeSciej napolykajg na
bariery i w efekcie sq rzadziej zatrudniane. W najtrudniejszej syvtuacji sq kobiety
w przedziale wiekowym 18-24 lata, ktdre czesto poszukuja pierwszej pracy, oraz osoby
o niskich kwalifikacjach zawodowych (z wyksztalceniem podstawowym i niepelnym
podstawowym).

Bezrobotna kobieta oczekuje pomocy ze strony urzedu pracy glownie w zakresic
zapewnienia miejsca pracy. Dlatego Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu pomaga im
w aktywizacji | uswiadamia, Zzc okres pozostawania bez pracy nalezy wykorzystac do
podniesienia poziomu kwalifikacji.

Wiclostronne wsparcie udzielane kobietom czesto prowadzi do znalezienia przez
nie miejsca pracy oraz do podwyzszenia ich ekonomicznego 1 spolecznego statusu,
Dzialania kierowane sq do nastgpujacych grup kobict: do tych, kidre maja problemy zc
znalezieniem pracy na rynku z uwagi na niskie i nicodpowiednic kwalifikacje, ktdre
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powracaja na rynek pracy po dlugiej nieobecnosci (urlopy macierzynskie, wychowaw-
cze) oraz tych, ktére cheg rozpoczaé wlasng dzialalnoéé pozarolnicza (prace na wlasny
rachunek).

Pomoc taka polega na ulatwianiu kobietom wiejskim dostgpu do podwyzszania
kwalifikacji (glownie organizowanie szkolen oraz ustugi doradeze).

Realizacja zadan na rzecz bezrobotnych kobiet w ramach réznych programow
aktywizujaeych przejawia sie:
— wstaraniach urzedu pracy, by zlagodzic skutki bezrobocia kobiet,

we wspieraniu bezrobotnych kobiet do podjecia zatrudnienia,
— W nauczeniu sposobow i metod poszukiwania pracy,
— wdostosowywaniu kwalifikacji zawodowych do biezacych wymagan rynku pracy.
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ANALYSIS OF RURAL WOMEN’S UNEMPLOYMENT STRUCTURE
IN AGRICULTURAL REGIONS BASED ON PRZASNYSZ POVIAT

Summary. The position of women on Polish labour market is depends on many factors:
accepted living style, tradition, habits, external factors which impact on change of approach
and behaviour as well as problems concerning raising and educating of new generation.
Muarket transformation causes worse conditions for women than man in professional
activity. This article illustrates women's unemployment rate in Przasnysz Poviat. Moreover,
1t shows opportunities of this sttuation’s improvement, especially in rural areas.

Key words: rural women, unemployment
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